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 לכבוד:
 ציבור המעסיקים, לשכות השירות ומנכים אחרים 

 הבהרה  -ג למשלמי ומקבלי קצבאות   101או  101הקלות בחובת מילוי טופס הנדון: 

"   29.10.2020מיום    להנחייתנובהמשך לסעיף ב'   ולעדכון  ההנחיהבנושא שבנדון )להלן:  מיום   ההנחיה"( 

, ובמטרה להקל על ציבור מקבלי קצבאות שאירים שמקבלים קצבת שאירים יחידה, אנו חוזרים 7.1.2024

 ומדגישים כדלקמן: 

 "  המשולמת ליזוהי קצבת השאירים היחידה מקבל קצבת שארים אשר הצהיר בפני משלם הקצבה כי: "

ו(, יהיה פטור ממילוי 6)9וסכום הקצבה המשולמת אינו עולה על תקרת הקצבה המזכה כהגדרתה בסעיף  

 מכאן ואילך. 101טופס 

 

רק במקרים בהם קצבת השאירים המשולמת עולה על תקרת הפטור כאמור, או שמקבל הקצבה מקבל קצבת 

 . 101שאירים נוספת, נדרש מילוי טופס 

משלמי הקצבאות מתבקשים לפנות אל מקבלי הקצבאות ולבדוק מולם האם זוהי קצבת השאירים היחידה 

המשולמת להם וככל שכך ושקצבת השאירים אינה עולה על תקרת הפטור כאמור, להחתים אותם על הצהרה 

 (.  101לעיל )במקום טופס 

משלם הקצבה ישלח הודעה למקבל קצבת השאירים בכל תלוש קצבה, כי עליו להודיע לו מיידית על קבלת 

 קצבת שאירים נוספת ממשלם אחר.

 

תוקף  יודגש כי עדכון זה יחול החל מפרסום הבהרה זו ובכפוף לעמידה בכל התנאים המפורטים בהנחיה.  

או    31.12.2030ובהבהרה זו מוארך עד ליום    8.11.2022מיום    בתוספת להנחיהההקלות כאמור בהנחיה,  

 עד לשינוין, כמוקדם מבניהם.

 

 

 : העתקים
 מנהל רשות המסים -אהרונוביץ' מר שי 

 ניכויים(  -מנהלת תחום בכירה )שומה  -גב' ורד בכר, רו"ח 
 ( BI.מנהל תחום בכיר )מערכות -מר אלי כהן, רו"ח 

 ממונה )מיסוי יחיד, ניכויים(  -מר רפי טוינה, עו"ד 
 ניכויים(  -מנהל תחום )שומה  -מר נתנאל יוסף 

 ניכויים(  -מנהל תחום )שומה  -מר אלי נאוי 

https://www.gov.il/BlobFolder/dynamiccollectorresultitem/employer_info_161120/he/IncomeTax_IncomeTaxEmployersInfo_employer_info_161120.pdf
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